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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION INTERNACIONAL COMUNIDAD HEROES DE COREA

¥ FUNDACION INSTITUTO CIENTIFICO NEUROINTEGRAL SAS

Entre los suscritos a saber, por una parte CARLOS AUGUSTO BUITRAGO ALARCON, identificado con
cédula de ciudadania No. 73119327 expedida en Cartagena, guien de conformidad del acta de
constitucion del 30 de diciembre 2016 — 001 y |a resolucion #138 de la superintendencia de industria y
comercio se desempefia como representante legal de la CORPORACION INTERNACIONAL
COMUNIDAD HEROES DE COREA, dentificada con NIT 9010583074 quien adelante se denominara
CORPORACION, de una parte, y por la otra JULIO CESAR RAMIREZ VARGAS, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No 7.687.634 de Neiva, quien actiia en nombre y representacion de
la FUNDACION INSTITUTO CIENTIFICO NEURQINTEGRAL SAS en su calidad de representante legal,
identificada con Numero de Identificacion Tributaria NIT 901353388 - 6 quien para los efeclos del presente
documento se denominara LA INSTITUCION, hemos acordado celebrar el presente convenio el cual sa
regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA.- OBJETO. El objeto del presente convenio consiste en aunar esfuerzos para establecar un
marco de cooperacion, que permila la prestacion de servicios mutucs gue redunden en beneficio de las
entidades suscriptoras del presente convenio y de quienes representan, sumando esfuerzos y recursos
interinstitucionales en programas de interés comun, prestandose en forma reciproca la colaboracion y
asesoria propias de sus objetivos y funciones con miras al logro de sus fines y el aprovechamiento racional
y 6ptimo de sus recursos en beneficio de las partes, la comunidad y &l pais.

SEGUNDA. — OBLIGACIONES DE LAS PARTES. De acuerdo al desarrcllo del presente convenio, sé
compromete a: 1) Aportar en mutue acuerdo los servicios de las partes, con publicacion de sus sarvicios
y socializando de la misma. 2) Ser parte de los programas de educacion continua y proyaccidn social. 3)
Integrar los esfuerzos de las instituciones, para la participacién de proyectos publicos y privados a nivel
nacional e internacional 4) Participacién, creacién, disefio, actividades de cooperacion en ciencia y
desarrollo tecnoldgico & innovacion. 5) Desarrollo experimental en el campo de las ciencias sociales y
humanidades. 6) Actividades de apoyo en educacion y necesidades pico - sociales, segun las necesidades
de situaciones del entorne sccial del pais.
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TERCERA. — CONVENIOS ESPECIFICOS. Las parles suscribiran posteriormente convenios especificos
gue definiran las actividades, programas o proyectos que se desarrollardn: sus caracteristicas, términes,
aspectos financieros, aporte de recursos, propiedad intelectual y los demas aspeclos gue sean pertinentes.
Tales acuerdos se celebraran de conformidad con las narmas y competencias internas de las partes y en
ellos se determinaran las obligaciones y responsabilidades de cada una de ellas. Los proyectos o
programas de trabajo seran sometidos alas instancias de aprobacion correspondientes en cada institucion.
PARAGRAFO: En &l evento de realizar convenios especificos en los cuales se determine en su objeto
asesoria, capacitacion, disefio o estructura de proyectos o programas, su formulacién @ implementacion,
debera precisarse el valor de cada contraprestacion.

CUARTA.- DURACION. El presente convenio lendra una duracion desde su perfeccionamiento hasta el 15
de Mayo de 2024, el cual podra ser prorrogado previa evaluacion de las partes sobre el resultado del misma.

QUINTA.- CAPACIDAD LEGAL, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, Las partes declaran con
La firma del presente contrato que cuentan ccn |a capacidad legal para su celebracién y que no se
sncuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley.

SEXTA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL - Las partes aclaran que ninguno de sus empleados,
agentes o dependientes adquieren por la celebracion del convenio relacidn laboral alguna con las partes,
entendiéndose esta exclusion a las personas que en desarrollo del objeto del convenio lleguen a
contratarse.

SEPTIMA. - TERMINACION. E| presente convenio podra darse por terminado por |as siguientes causas:
1) Por incumplimiento en el desarrollo del objeto o por no haberse dado ninguna de las modalidades de
coaperacion pactadas. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3). Por vencimiento del plazo pactado. 4) Por
la extincion de la persona juridica de cualguiera de los convenientes: 5) Por la incapacidad financiera de
cualquiera de los convenientes; 6) Por la cesion total o parcial de la gjecucion del presente convenio a un
tercero sea persona natural o juridica, sin la previa autorizacién de la ofra parte del convenio. 7) Por el
hecho de estar incurso cualquier administrador de las paries convenientes en inhabilidades ©
incompatibilidades, conflicto de intereses legales ¢ estatutarios respecto de la otra parte. PARAGRAFO: El
incumplimiento por alguna de la partes de cualguiera de las cbligaciones que se adguieren mutuamente en
sste convenio, facultara a la parte cumplida para darlo por terminade unilateralmente en cualguier tiempo
sin previo aviso y sin necesidad de declaracion judicial, reconvenciones, requerimientos e indemnizaciones,
bastando para el efecto el envic de una comunicacién escrita por parte del conveniente cumplido,
indicandole la fecha en que se hara efectiva la terminacion.
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OCTAVA. - INDEMNIDAD - Cada PARTE mantendra indemne a la otra frente a tedo reclamo, demanda,
accién legal, yfo costos que puedan causarse, derivarse o surgir de dafos o lesiones a personas o bienes,
ocasionados directamente por LAS PARTES o el personal a su cargo, durante la ejecucion del presente
cConvenio.

En caso de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra una de LAS PARTES por asuntos, que
segun el convenio sean de responsabilidad de la otra, la parte afectada se lo comunicara por escritoy ala
mayor brevedad posible a la causante para que por su cuenta y riesgo adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener indemne a la contraparte en &l convenio, y adelanta los tramites para
llegar a un arreglo del conflicto.

& solicitud de la parte causante, |a parte afectada podra prestar su colaboracion para atender los reclamos
legales respectivos, siempre que la parte causante del perjuicio reconozca a la afectada los costos gue
estos le ccasionen, sin que la responsabilidad de la causants se atenle por este reconocimiento.

Si en cualguiera de los eventos previstos en esta cldusula la parte causante no asume debida y
ocportunamente la defensa, la parte afectada podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita a la
causante, quien pagara todos los gastos en que la afectada incurra por tal metive. En caso de que asl no
lo hiciera, la parte afectada tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma
que adeude a la causante, y gue tenga origen en el presente convenio, o a recurrir a la garantia otorgada
o a utilizar cualquier otro medio legal.

NOVENA.- GARANTIAS - En razon a la naturaleza del presente convenio marco y en consideracion a que
el mismoc no cuenta con afectacion presupuestal ni valor, no se hace exigible la consftitucion o el
otorgamiento de pélizas o garanlias.

DECIMA.- COORDINACION Y EVALUACION. La direccisn y coordinacion estard a cargo de los
representantes legales de cada una de Ias instituciones participantes o de quienes estos deleguen para tal
efecio. Este comité acordara periodicamentie la orientacion que debera darse a las diversas actividades y
proyectos que se realicen conjuntamente dentre del marco de esle convenio y los consignara anualmente
en los planes de trabajo que servirdn como fundamento para los convenios especificos que las partes
suscriban.

DECIMA PRIMERA.- PLANES DE TRABAJO. Los coordinadores designados por las partes se encargaran
en forma conjunia de establecer los planes de trabajo en los que se definan los términos, |as actividades
especificas de cada parte en los proyectos o convenics y los aspectos técnicos, administratives, financieros
y juridicos de cada proyeclo.

DECIMA SEGUNDA. — SUPERVISION. La supervision del presente convenio estara a cargo de los
representantes legales de cada entidad o en su medida quien ellos deleguen.
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DECIMA TERCERA .- ADICION, MODIFICACION O PRORROGA: Las partes declaran expresamente que
el presente convenio o cualquiera de sus clausulas podran ser modificadas, adicionadas, aclaradas o
promrogadas, sin que ello implique medificacion en el objeto, previo acuerdo entre las partes y conforme a
las formalidades legales para tal fin

DECIMA CUARTA.- GRATUIDAD DEL CONVENIO: El presente convenio marco, salvo en lo estipulado
en cada convenio especifico que se suscriba posteriormente, no generara erogacion alguna para las
entidades interviniantes del mismo.

DECIMA QUNTA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORM ACION: Las partes garantizaran en observancia
de las normas y garantias constitucionales y legales vigentes, referidas a la proteccidn de datos personales
y al derecho a la intimidad, que ulilizaran la informacion suministrada exclusivamente para &l cumplimiento
de sus obligaciones legales y que no entregaran los archivos a terceros.

El incumplimiento por accion u omision de la presente cbligacién, implicara responsabilidad, por los
perjuicios que se puedan derivar, y daré lugar a la posibilidad de que ejerzan las acciones legales
pertinentes

DECIMA SEXTA.- CESION. Ninguna de las partes podra ceder ni total ni parciaimente las obligaciones
contraidas a través del presente convenio marco, sin previa autorizacion expresa de la otra. Toda
madificacién a las condiciones de este convenio debera proponerse previamante, decidirse por mutuoc
acuerdo y constar por escrito.

DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL.- Para todos los efectos legales, LAS PARTES
Acuerdan como domicilio contractual la ciudad Bogota D.C.

Todas las comunicaciones ylo notificaciones que deban hacerse, se entenderan surtidas en las siguientes
direcciones:

a) FUNDACION ICN: CALLE 145% # 45 — 72 Bogota D.C

b) CICHC: CALLE 113 N” 50-28 Bogota D.C
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DECIMA OCTAVA. -PERFECCIONAMIENTO. El presente convenio requiers para su
perfeccionamiento y su ejecucion |a firma de las partes comprometidas en su gjecucion

Para constancia se firma a los a los 16 dias del mes de Mayo de 2020.

(.‘ I_ .

CARLOS AUGUSTO BUITRAGO ALARCON
Representante Legal

CC 73.119.327

CORPORACION INTERMACIONAL
COMUNIDAD HEROES DE COREA

JULIO CESAR RAMIREZ VARGAS
Representante Legal

CC 7.687.634

FUNDACION INSTITUTQ CIENTIFICO
NEUROINTEGRAL



